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Ardoifigeach Feidhmiuchain

Bainisteoir Scoileanna lldanacha
Post Buan Lanaimseartha

Spriocdhata - 12.00 mean lae, Dé hAoine, 30 Lunasa 2024

Tabhair faoi deara, ni mheasfar iarratais a chuirfear isteach tar éis an spriocdhata.

Ta an Chombhairle Ealaion tiomanta do bheartas comhdheiseanna agus spreagaimid
iarratais 0 gach cuid den phobal faoi na deich bhforas a leagtar amach inar mBeartas
um Chomhionannas, Cearta an Duine agus Eagstlacht. Chun tuilleadh eolais a fhail, téigh
chuig: Comhionannas, Cearta an Duine agus Eagsulacht



https://www.artscouncil.ie/ga/na-healaiona-in-eirinn/Comhionannas,-eagsulacht-agus-Ionchuimsitheacht/
https://www.artscouncil.ie/ga/na-healaiona-in-eirinn/Comhionannas,-eagsulacht-agus-Ionchuimsitheacht/
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1. Forbhreathnu

Tugtar forbhreathn( sa leabhran seo ar na hinnitlachtai, scéalai tuarastail, agus an proiseas
iarratais agus roghnuchain d'iarrthoiri ar mian leo iarratas a chur isteach ar rol Ard-Oifige
Feidhmiuchain laistigh den Chombhairle Ealaion.

Is i an Chombhairle Ealaion an ghniomhaireacht rialtais chun na healaiona a fhorbairt in Eirinn.
Oibrimid i gcomhphairtiocht le healaiontdiri, le heagraiochtai ealaion, le lucht déanta beartas
poibli agus le daoine eile chun &it larnach a thogail do na healaiona i saol na hEireann. Is rol
lanaimseartha é post an Bhainisteora Scoileanna lldanacha agus tuairisceoidh sé do Stiurthoir
Chlér na Scoileanna lldanacha. Is cuid larnach de Roinn na Scoileanna lldanacha an rol.

Cuireadh tUs le Scoileanna liddnacha/Creative Schools in 2018 faoi stidir na Comhairle Ealaion i
gcomhphéirtiocht leis an Roinn Oideachais, Eire Ildanach agus an Roinn Turasdireachta,
Cultuir, Ealaion, Gaeltachta, Spdirt agus Mean. T4 an tionscnamh bunaithe freisin ar straitéis
deich mbliana na Combhairle Ealaion (2016-25) Saothar Ealaine lontach a Thairgeadh:
Forbairt na nEalaion in Eirinn a Threor( - féach anseo:Straitéis na Comhairle Ealaion (2016—
2025) | An Chombhairle Ealaion | The Arts Council

Tacaionn Scoileanna lldanacha le scoileanna/ionaid chun na healaiona agus an chruthaitheacht
a chur i geroilér shaol leanai agus daoine 6ga. Cuireann an tionscnamh seo deiseanna ar fail do
leanai agus do dhaoine 6ga a gcuid scileanna ealaine agus cruthaitheacha a fhorbairt;
cumarsaid a dhéanamh, comhoibriu, a samhlaiocht a spreagadh, a bheith airgtheach, agus leas
a bhaint as a bhfiosracht. Tugann sé cumhacht do leanai agus do dhaoine 6ga na healaiona
agus gniomhaiocht chruthaitheach a fhorbairt, a chur i bhfeidhm agus a mheas ar fud a
scoileanna/ionaid agus bealai breise oibre a spreagadh a neartaionn tionchar na cruthaitheachta
ar fhoghlaim, ar fhorbairt agus ar fhollaine leanai agus daoine 6ga. Go dti seo, chuaigh nios
mé na 1000 scoil ar fud na hEireann i dteagmhail leis an gclar.

2. Proifil roil

Is iad seo a leanas na priomhfhreagrachtai a bheidh ar Bhainisteoir na Scoileanna lldanacha:
e Maoirseacht a dhéanamh ar Chomhlaigh Chruthaitheacha ar conradh, tacu leo agus iad
a spreagadh, ag cinntit go ndéantar togra na Scoileanna Ildanacha go héifeachtach agus go
mbaintear amach na torthai riachtanacha;
« Maoirseacht a dhéanamh ar chomhordaitheoiri Réigiunacha ar conradh, a thacaionn le
hobair na gComhlach Cruthaitheach. Airitear leis seo raon na hoibre a mheas agus pacéisti
oibre a shannadh, chomh maith le hidirghabhail rialta, struchtartha maidir le ceisteanna
réigiunacha a bhaineann le scoileanna agus le Comhlaigh Chruthaitheacha;
e Tacaiocht a thabhairt d’earcii Comhlach Cruthaitheach nua agus/né Comhordaitheoiri
Réigitnacha nuair is gé;
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o Oiliuint a fhorbairt, a threort agus a chur ar Chomhlaigh Chruthaitheacha, ar
chomhordaitheoiri scoile agus eile, mar shampla, aon acmhainni, abhair agus treoirlinte
abhartha a fhorbairt;

o Reéimse tionscadal naisitnta de chuid na Scoileanna Ildanacha a phleanail, a dhearadh
agus a chur ar fail, ina measc sin: foirne tionscadal a threoru, maoirsiu buiséid agus dldth-
chomhordu le baill foirne na Scoileanna Illdanacha agus le daoine eile sa Chombhairle
Ealaion;

o Qilitint agus lionru Scoileanna Ildanacha a fhorbairt, a chomhorda agus a chur ar fail
de réir mar is g4;

o Taighde agus anailis a dhéanamh chun monatoireacht agus meastoireacht a dhéanamh
ar an gclar de réir mar a fhorbraionn sé;

e A chinntit go ndéanfar Scoileanna Ildanacha a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm i
scoileanna agus i gcomhthéacsanna eile abhartha oideachais agus monatoireacht a
dhéanambh air;

o Prdisis solathair a leanuint chun solathraithe seirbhise seachtracha a roghna agus a
fhostu don chlér Scoileanna Ildanacha;

o Cuairt a thabhairt ar scoileanna chun gnéthachtalacha a cheilituradh, féachaint ar dhea-
chleachtas, mar aon le cleachtas nuélach agus cleachtas ata ag teacht chun cinn a
shainaithint;

o Caidrimh a thogail le pairtithe agus comhoibrithe a bhfuil baint acu leis an oideachas
agus leis na hearnalacha ealaion/cruthaitheacha/cultdrtha.

Agus é i mbun a chuid oibre, déanfaidh an Bainisteoir Scoileanna Ildanacha na nithe seo a

leanas:
« Bainistiocht line ardchaighdeain a dhéanamh ar chantdir/chantdiri agus/no ar
oifigeach/oifigigh laistigh de roinn na Scoileanna Ildanacha
« Coinneail suas le cursai agus naisc a chruth( le healaiontdiri, le heagraiochtai ealaion,
le forais chulturtha agus le cleachtdiri ealaion ata ag obair ar leibhéil aitidla, réigiinacha
agus naisiunta;
« Coinneail suas le tionscnaimh foghlama ealaion/cruthaithi agus samplai den dea-
chleachtas ar an leibhéal réigitnach, naisitnta agus idirnaisitnta agus naisc a bhuna leo;
« Fanacht cothrom le data maidir le forbairti sa churaclam agus i gcursai oideachais;
 Deiseanna a shainaithint a d’fthéadfadh cur le scoip, cailiocht agus tionchar Scoileanna
Ildanacha;
« Tacu leis an gcothromas agus leis an gcomhionannas laistigh de chlar na Scoileanna
Ilddnacha agus sa Chombhairle Ealaion;
« Tionscadail a chur le chéile, monatdireacht agus tuairiscit a dhéanamh orthu, ina
measc sin: buiséid an tionscadail; cairteacha an tionscadail agus tuairisci an tionscadail;
« Caipéisiocht a fhorbairt chun Scoileanna Ildanacha a mheas, a chur i gcrich agus a
thuairiscid;
« Cumarsaid eifeachtach mhaith a shocru agus a choth go hinmheanach agus go
seachtrach araon;
« Tabhairt faoi chdraimi riarachain chun cur i gcrich éifeachtach an tionscadail a
chinntiu
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D’théadfadh éagsulacht a bheith ag baint le freagrachtai an Bhainisteora Scoileanna
Ildanacha i gcomhréir le riachtanais agus tosaiochtai a thiocfaidh anios.
Raon an eolais, na taithi agus na scileanna a theastaionn:

Beidh raon innitlachtai agus scileanna chun tacu leis an rol ag an iarrthoir is fearr.
Bunriachtanais don rol:
« Taithi ar rannphéirtiocht ealaion ar ardchaighdean a chur ar fail n6 a phleanail i
mbunscoileanna/iar-bhunscoileanna agus/nd i suiomhanna eile oideachais;
« Taithi ar bhainistiocht tionscadal i ngach céim, 6n bpleanail go dti an seachadadh, lena
n-airitear buiséadu agus ag obair mar bhall d’fthoirne éagstla;
« Taithi ar bhainistiocht line a dhéanamh ar fhoireann;
« Taithi ar chonarthai a bhainistit le solathroiri seachtracha;
« Eolas maith ar na curaclaim naisilnta sa bhunoideachas/iar-bhunoideachas, go hairithe
i dtaca leis na healaiona;
« Eolas maith ar an gcaoi a n-oibrionn scoileanna, socruithe oideachais mhalartacha agus
reachtaiocht abhartha
« Eolas maith agus taithi ar thosaiochtai naisiiinta oideachais i lathair na huaire lena n-
airitear féinmheastoireacht scoile agus straitéisi feabhsuchain scoile;
« Scileanna idirphearsanta den scoth;
« Eiteas laidir oibre, mar aon le dearcadh fiontraiochta, agus an cumas tabhairt faoi
thionscadail nudlacha agus dhushlanacha;
« Scileanna iontacha eagraiochtdla, bainistiochta agus ICT
« Ceadlnas tioména iomlan.

Ina theannta sin, beidh an t-iarrthoir is fearr in ann na nithe seo a leanas a thaispeaint:
« Solubthacht chun freastal ar riachtanais an tionscadail, lena n-airitear toilteanas
tabhairt faoi thaisteal agus/n6 obair thrathnéna/ag an deireadh seachtaine de réir mar is

94
« Is inmhianaithe iad innitlacht agus toilteanas oibrid tri mheén na Gaeilge.

3. Innidlachtai Riachtanacha don Phost
Ni mér go mbeadh an t-iarrthdir a n-éireoidh leis/Iéi in ann a léirit go bhfuil na hinnitlachtai
riachtanacha aige/aici don phost meanbhainistiochta seo. Leagtar amach thios na hinnidlachtai
riachtanacha don r6l mar Ardoifigeach Feidhmidchain (AOF).
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Eolas
Speisialtachta, Ceannaireacht
Saineolas agus Foirne
Féin-Fhorbairt

Diograis agus
Tiomantas do
Chaighdeain na
Seirbhise Poibli

Anailis agus
Scileanna Cinnti a
Idirphearsanta Dhéanamh

& Cumarsaide,

Torthal a
Bhainistit
agus a
Sholathar

Foinse: An tSeirbhis um Cheapachain Phoibli
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Innidlachtai do Leibhéal an Ardoifigigh Feidhmitichain
Téscairi Feidhmiochta Eifeachtal

Ceannaireacht Oibrionn an duine leis an bhfoireann chun ardfheidhmiocht a bhaint amach, spriocanna soiléire agus réalaiocha a
Foirne fhorbairt, cei faoi fhei a réiteach ma siad

Tugann an duine eolas agus comhairle shoiléir maidir leis na nithe a chaithfidh an fhoireann a dhéanamh

Déanann an duine iarracht slite nua a irt agus a chur i I chun pibrit go héifeachtach chun
spriocanna a bhaint amach

Tugann an duine trecir don fhoireann trina c{hjuid cibre féin, ag cabhri le dacine mas gd

Tuigeann an duine an tabhacht a bhaineann le baill foime a fhorbairt, a cilidint agus an leas is fearr a bhaint as
i agus cumas na foirne.

T4 an duine solibtha agus toilteanach athni agus cur go dearfach ke hathruithe a chur i bhfeidhm

Breithitnas, Bailionn an duine agus déanann siad anailis ar eolas & fhoinsi cui cé acu abhar airgeadais, uimhridil nd eile agus
Anailis agus déananin an duine na clinsi tabhachtacha a mheas
Cinnti a Dhéanamh

Cuireann an duine an cheist ina hiomldine agus impleachtai bainteacha san direamh nuair ata cinnti 3 ndéanamh
acu

Usaideann an duine eolas agus taithi a fuair siad roimhe seo chun treoir a thabhairt maidir le cinnti a dhéanamh

Déanann an duine cinnti stuama le bunds an-réasdnta agus seasann siad leo sin

Cuireann an duine réitigh chun cinn le fadhbanna a réiteach

‘Glacann an duine freagracht agus bionn siad freagrach as spriocanna comhaontaithe a sholathar

agus a Sholdthar Bainistionn an duine réimse de thionscadail éagsila agus de ghniomhaiochtai oibre ag an am céanna

Cuireann an duine struchtur ar agus eagraionn siad a gouid oibre agus an obair a dhéanann daoine eile go
héifeachtach

T4 an duine loighcidil agus stuama maidir le cur chuige, baineann an duine na torthai is fearr is féidir amach leis na
hacmhainni ata ar fail

Tugann an duine obair amach go héifeachtach, tugann siad eolas agus fianaise shoiléir maidir beis na nithe atd ag
teast3il

Lorgaionn an duine réimsi ina feabhas a agus forbrai an duine moltai praiticiila chun iad
a chur i bhfeidhm

Léirionn an duine diograis maidir le forbairti nua/athruithe maidir le cleachtais oibre agus déanann siad
i htna ithe sin a chur i bhfei g0 heifeachtach.

Cuireann an duine cérais/proisis chui i bhfeidhm chun gur féidir gach gniomhaiocht agus toradh a scrida go
héasca maidir le caighdedin

Cleachtann an duine agus cui iad béim Laidir ar irbihis ar ardchai a chur ar fail do chustaiméiri
inmheanacha agus seachtracha
Scileanna Cothaionn an duine teagmhail ke comhghleacaithe agus le pairtithe leasmhara eile chun cabhrd leis an rol a
Idirphearsanta chomhlionadh

agus
Cumarsiide

Feidhmionn an duine mar nasc éifeachtach idir baill foirne agus an lucht ardbhainistiochta

Spreagann an duine comhra oscailte agus cuiditheach maidir le ceisteanna oibre

Bionn an duine dirire ina t{h)eacht i lathair agus éirionn leo aontd a fhail tri eolas dbhartha agus na buntéisti a
chur i lthair go snasta

Pléann an duine le daoine eile go muinte agus le meas fit amhdin nuair a bhionn clinsi dushlanacha i goeist

Cuireann an duine eolas i [3thair go soiléir, go cruinn agus le muinin le linn a bheith ag labhairt no ag scriobh

C i agus siad le ¢ -aithe chun spri eagraiochta a bhaint amach

Tuigeann an duine go soiléir na réil, cuspdiri agus spriocanna ata acu féin agus spriccanna na foirme agus an chaoi
a suionn siad sin isteach san aonad agus sa Roinn/Eagraiocht agus cuireann an duine seo in iUl go héifeachtach do
dhapine eile

T4 ardleibhéil de shaineclas agus eclas leathan acu ar an Earnail Phoibli atd dbhartha da réimse oibre

Dirionn an duine ar fhorbairt chun feil ht a

Diograis agus duine gach iarracht i ag leibhéal ard agus dé siad i cht cuspdiri ithe a
Tiomantas do bhaint amach

Chaighdesin Léirionn an duine teacht aniar i nuair atd tosca dhishlénacha agus éilimh mhéra i geeist
na Seirbhise Poibli

T4 an duine ionraic go pearsanta agus is féidir brath orthu

Cinntionn an duine go bhfuil na custaimeiri i lar baill maidir le gach seirbhis a sholathraitear

Cleachtann an duine i hta, eitice agus i

Foinse: An tSeirbhis um Cheapachéain Phoibl
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4. Struchtar Tuairiscithe agus Ceannaireachta:

Is r6l meanbhainistiochta é rol an Ardoifigigh Feidhmitchain laistigh den Chomhairle
Ealaion. Caithfidh iarrthoiri a bheith in ann a Iéirit go bhfuil na scileanna, eolas agus taithi
riachtanach acu d’fhonn ceannaireacht foirne éifeachtach a chur ar fail, ag cinnti go ndiritear
ar fheabhsu leantinach agus seachadadh seirbhise chun riachtanais ghné na heagraiochta a
shasamh.

5. Bunus Fostaiochta
Tuarastal

Ta an scala tuarastail don phost mar Ardoifigeach Feidhmidchain, lena n-airitear an
ranniocaiocht phinsin ata riachtanach, leagtha amach thios.

Pointe 1 €56,556; Pointe 2 €58,209; Pointe 3 €59,860; Pointe 4 €61,509; Pointe 5 €63,164
Pointe 6 €64,812; Pointe 7 €66,464

*Incrimint Seirbhise Fada 1: €68,849; ** Incrimint Seirbhise Fada 2: €71,227

*Tar éis seirbhis tri bliana ag Pointe 7. ** Tar éis tri bliana seirbhise ag Incrimint Seirbhise
Fada 1. (Scala pa amhail an 1 Meitheamh 2024)

Ba choir go dtabharfadh iarrthéiri faoi deara go n-iontralfar ag Pointe 1 den scala agus
go bhféadfai an rata luach saothair a athri 6 am go ham de réir bheartas pa an Rialtais.

D’fthéadfadh pa agus coinniollacha éagsula a bheith i bhfeidhm mas seirbhiseach poibli n6
statseirbhiseach reatha an té a cheapfar direach roimh an gceapachan. Beidh téarmai pinsean
seirbhise poibli agus coinniollacha aois scoir i bhfeidhm de réir socruithe pinsin sa
Chombhairle Ealaion ag brath ar réamhstadas an té a cheapfar.

Faoi réir feidhmiocht shasuil, d’théadfai incriminti a ioc de réir Bheartas reatha an Rialtais.
Saoire Bhliantuil

Is ionann an teidliocht saoire blianttla don rol seo (bunaithe ar rél lanaimseartha) agus 29 1a sa
bhliain, ag ardu chuig 30 |4 tar éis seirbhis cuig bliana.

Tréimhse Phromhaidh

De réir Bheartas Promhaidh na Combhairle Ealaion, ta tréimhse promhaidh 6 mhi i gceist.

8

Leabhran Faisnéise d’Iarrthdéiri - Meitheamh 2024



Leabhran Faisnéise d’larrthoiri

6. Suiomh Oifige

Beidh t0 lonnaithe in oifigi na Comhairle ag 70 Cearndg Mhuirfean, Baile Atha Cliath 2, ach
t& seans ann go n-iarrfar ort oibrit ag suiomhanna eile anois is aris. Coimeadann an
Chombhairle Ealaion, da rogha, an ceart chun an suiomh seo a athrd chuig suiomh éigin eile in
Eirinn. Beidh ort taisteal anois is aris chun do charaimi a chur i gcrich.

Tabhair faoi deara: taimid ag obair ar pholasai hibrideach-oibre.
7. Conas larratas a Dhéanamh

Chun iarratas a dheanamh, comhlanaigh an fhoirm iarratais faoi iamh agus uaslodail i chuig:
Clicedil Anseo. Sabhail do dhoiciméad i gceann de na formaidi seo a leanas .doc, .docx, .rtf n6
.pdf.

Mas fearr leat gan d'iarratas a chur isteach tri HireHive, seol d'fhoirm iarratais ar riomhphost
chuig recruitment@artscouncil.ie le teideal an réil i line an abhair.

Nota: comhlanaigh agus uaslédail an fhoirm iarratais a gheobhaidh tu ag Bainisteoir
Scoileanna Ildanacha | The Arts Council | An Chomhairle Ealaion. Tabhair faoi deara NAR
choir duit curriculum vitae no leathanaigh bhreise a cheangal le d'fhoirm iarratais.

Dearbhéidh an Chomhairle Ealaion gach iarratas a fhaightear. Mura bhfaigheann td
dearbht laistigh de dha 14 oibre 6 d’iarratas a chur isteach, seol riomhphost chuig
hr@artscouncil.ie.

8. Modhanna Roghnuchéin
D’fhéadfadh an méid seo a leanas a bheith 1 gceist leis an bprdiseas roghnuchain:

e iarrthdiri a chur ar ghearrliosta de réir na faisnéise ata ina n-iarratas (litir agus
CV) d’fhonn liosta na n-iarrthoiri a laghdu go lion nios solaimhsithe le cur faoi
agallamh;

e agallamh ar féidir laithreoireacht 6n iarrthoir a bheith san aireamh leis;

e ceistiichan pearsantachta siciméadrach a chomhland;

e an dara hagallamh a bhféadfadh laithreoireacht no cleachtadh eile a bheith san
aireamh leis.

Sa chas go mbainfear Gsaid as cleachtadh gearrliostaithe, déanfaidh painéal roghnuchain
saineolaithe iniuchadh ar na hiarratais agus déanfar iad a mheastnu i gcoinne critéir réamh-
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mheasta, bunaithe ar riachtanais an phoist. D4 réir sin, is chun do leasa é tuairisc
mhionsonraithe chruinn a thabhairt i dtaobh do chailiochtai agus do thaithi.

9. Cdrsai Leighis agus Slandala

Beidh ar iarrthoiri a thagann faoi bhreithnid le haghaidh ceapachain dul faoi scradu leighis
réamhfhostaiochta chomh maith le Grinnfhiosrdchan an Gharda Siochéna.

10. Inchéilitheacht

Riachtanais Saoranachta

Ba choir go mbeadh an tlarrthoir Inchailithe:

a)

b)

c)

d)

Ina s(h)aoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch. Ta Ballstait an Aontais
Eorpaigh, an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua san LEE; n

Ina s(h)aoranach de chuid na hEilvéise de bhun an Chomhaontaithe idir an tAontas
Eorpach agus an Eilvéis maidir le saorghluaiseacht daoine; n6

Ina s(h)aoranach de thir nach bhfuil sa Limistéar Eorpach Eachamaioch ach a
bhfuil céile aige/aici até ina s(h)aoranach de chuid LEE n6 na hEilvéise n6 leanbh
aige/aici le duine até ina s(h)aoranach de chuid LEE nd na hEilvéise agus a bhfuil
viosa stampa 4 aige/aici.

Ina d(h)uine ar bronnadh cosaint idirnaisitnta air/uirthi faoin Acht um Chosaint
Idirnaisiinta, 2015, né aon duine de theaghlach ata i dteideal fanacht sa Stat mar
thoradh ar athaontu teaghlaigh agus a bhfuil viosa stampa 4 aige/aici; nd

Ina s(h)aoranach de thir nach bhfuil sa Limistéar Eorpach Eacnamaioch ach ata ina
t(h)uismitheoir ag leanbh cleithiunaigh até ina s(h)aoranach agus ina c(h)onai i
mball stait de chuid LEE n6 san Eilvéis agus a bhfuil viosa stampa 4 aige/aici

Ni mor d’iarrthéiri ceann amhain de na critéir shaoranachta thuasluaite a
chomhlionadh faoin data a thairgtear an post do/di.

Is ga go mbeadh na ceadanna ag iarrthoiri nach saoranaigh de na tiortha réamhluaite iad le
hobair in Eirinn. Beidh sé de fhreagracht ar an iarrthdir a chinntiti go bhfuil na ceadanna
seo i bhfeidhm.

Ta sé mar fhreagracht aonair ar iarrth6iri a bhi ina seirbhiseach poibli n6 ina
statseirbhiseach a chinntit go bhfuil siad inchailithe le hiarratas a dhéanamh. Go hairithe,
ba choir d’iarrthoiri féideartha a bhi pairteach i gclar deonach téarfa/iomarcaiochta no

10

Leabhran Faisnéise d’Iarrthdéiri - Meitheamh 2024



Leabhran Faisnéise d’larrthoiri

luathscoir agus a fuair iocaiocht iomarcaiochta no ata ag fail pinsean seirbhise poibli eolas
a chur ar a gcoinniollacha féin a bhaineann le hathfhostu san earnail phoibli agus € sin a
dhearbhu ma dhéanann siad iarratas.

11. Teistiméireachtai agus Fioru

Bheadh sé ina chinamh da dtosdfa ag machnamh ar ainmneacha na ndaoine a bheadh ina
moltéiri oiriinacha dar leat da rachaimis i dteagmhail leo (dha no tri ainm agus sonrai
teagmhala). Ni ga go mbeadh d’fhostoir reatha san aireamh leis na moltdiri, ach ba choir
go mbeadh sé/si abalta teistiméireacht a chur ar fail i do leith. Bi cinnte nach mbaileoimid
na sonrai agus nach ndéanfaimid teagmhail leis na moltoiri ach amhain ma ta breithnit &
dhéanamh ort i gcomhair ceapachain.

Beidh ar iarratasoiri fior( inchailitheachta saoranachta agus céiliochtai oideachais a
sholathar i bhfoirm ata inghlactha ag an gCombhairle Ealaion.

12. Fiosruchain/Tuilleadh Faisnéise

Ma ta tuilleadh faisnéise de dhith ort né ma theastaionn uait plé faoi rin a shocru maidir
leis an deis seo, cuir riomhphost chuig Recruitment@artscouncil.ie.

13. RUndacht

Faoi réir fhoralacha an Achta um Shaordil Faisnéise, 2014, pléifear le hiarratais faoi
landiscreéid.

N& biodh amhras ort ach go bpléifear le gach fiosrichan, le gach iarratas agus le gach gné
de na ndésanna imeachta faoi landiscréid gan iad a nochtadh d’aon duine ach amhain doéibh
sitd atéd bainteach go direach leis an bprdiseas earcaiochta.

14. Faisnéis Thabhachtach Eile

Ni bheidh an Chomhairle Ealaion freagrach as aisioc aon chostais a thabhaionn iarrthdiri
lena n-airitear réiteach i gcomhair agallaimh/freastal ar agallamh n6 athlonnd.

Ba chdir go dtabharfadh iarrthdiri faoi deara go ndichaileofar iad ma dhéanann siad
stocaireacht agus go n-eisiafar 6n bproiseas iad.

Leirionn an méid thuas na priomhchoinniollacha fostaiochta agus nil sé i gceist go
mbeidh sé ina liosta cuimsitheach de na téarmai agus coinniollacha fostaiochta ar fad
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a leagfar amach i gconradh fostaiochta mionsonraithe le comhaontu leis an iarrthoéir

rathuil.

15. Raiteas ar Phriobhaideachas d’Iarratasoiri

Rialaitheoir Sonrai — an Chombhairle Ealaion

Cuspoir na Préiseala

Usaideann an Chomhairle Ealaion proisis éagsula earcaiochta d’fhonn foliintais san eagraiocht
a lionadh. Nuair a chuirtear isteach ar na comortais seo, iarrtar ar iarratasoiri doiciméid
éagsula a chur faoi bhraid na Combhairle, e.g. foirm iarratais, CV agus/no litir chumhdaigh.
Cuireadh an réiteas seo ar phriobhaideachas d’iarratasoiri i dtoll a chéile doibh siud a
chuireann isteach ar fholuntais sa Chombhairle Ealaion. Is féidir tuilleadh eolais ar an
Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai agus iarratais ar rochtain ar abhar a fhail ar
shuiomh greasain na Comhairle Ealaion, http://www.artscouncil.ie/ga/Beartas-

priobhaideachais/

Ta bunus dli leis na sonrai seo a phroiseail agus roinntear na sonrai de réir mar is ga agus mar

a shonraitear thios.

Faighteoir/Roinnte le

Cuis

Hirehive

Uirlis earcaiochta scamallbhunaithe
larrthoiri a n-iarratas a uaslédail chuig
Hirehive le haghaidh athbhreithniu ar fud an
phroisis earcaiochta. Ta litreacha
Admhala/Cinne ginte tri ardan. Baill de an
fhoireann AD, Bainisteoiri Line agus
seachtracha tabharfar rochtain do
phainéalaithe ar eolas.

Aonad Acmhainni Daonna na Comhairle
Ealaion

larratais a storéil, iarratais a admhail agus

freagrai a thabhairt ar iarratasoiri. Bionn

faisnéis airithe de dhith le go gcuirfear i
gconradh an iarratasora rathail é.

Bord Roghnuchain

Faisnéis a bhionn de dhith don ghearrliostu
agus don phroiseas agallaimh.

Fostoiri reatha/fostoiri a bhi ann roimhe seo

Statseirbhisigh reatha: Bainistiocht
feidhmiochta agus seiceélacha saoire
breoiteachta
Daoine nach statseirbhisigh iad:
Teistiméireachtai a sheiceail.

12

Leabhran Faisnéise d’Iarrthdéiri - Meitheamh 2024



http://www.artscouncil.ie/ga/Beartas-priobhaideachais/
http://www.artscouncil.ie/ga/Beartas-priobhaideachais/

Leabhran Faisnéise d’larrthoiri

Comhlionann an Chomhairle Ealaion na gnéithe uile den GDPR agus déantar na sonrai
gaolmhara a bhainistid de reir na rialachan abhartha.

Faisnéis faoi na hlarrataséiri Rathula

Coimeéadfar an fhaisnéis a chuireann na hiarratasairi rathdla ar fail ina gcomhad pearsanta
agus iad fostaithe ag an gCombhairle Ealaion, agus don tréimhse ama a bheadh de dhith tar éis
doibh an Chomhairle Ealaion a fhagail.

Faisnéis faoi na hlarratasoiri mirathula
Coimeadfaidh an Chombhairle Ealaion faisnéis faoi iarratasoiri mirathula ar feadh tréimhse 12
mhi tar éis an t-iarratasoir rathdil a cheapadh.

Cearta an larrataséra
Aithnionn an Chomhairle Ealaion go bhfuil na cearta seo a leanas ag na hiarrataséiri i ndail
leis na sonrai a chuireann siad ar fail:

e Rochtain - Is féidir le hiarratasoiri iarratas a dhéanamh agus rochtain a fhail ar na
sonrai nd ar choip de na sonrai a fhail ag am ar bith.

Scriosadh - Is féidir le hiarratasoiri a iarraidh go scriosfai na sonrai.

Ceartu - Is féidir le hiarratasdiri a iarraidh go gceartofai aon fhaisnéis mhicheart.
Aighneacht - Is féidir leis na hiarratasoiri cur i gcoinne phraiseail na faisnéise seo.
Gearain - Is féidir le hiarratasoiri gearan a dhéanambh leis an Oifigeach inmheanach
Cosanta Sonrai (mar a shonraitear thios):

Riomhphost: dataprotection@artscouncil.ie

no

Scriobh chuig: An tOifigeach um Chosaint Sonrai,
An Chomhairle Ealaion,
70 Cearndg Mhuirfean,
Baile Atha Cliath 2.

Tuilleadh Eolais ar Chosaint Sonrai
Chun tuilleadh eolais a fhail ar Chosaint Sonrai, féach ar www.dataproctection.ie n6 cuir
glaoch ar +353 57 8684800 n6 1890 252 231.
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